
• Verbale Aggressionen, Beleidigungen,  
üble Nachrede und Stalking

• Jede Form von körperlicher Gewalt
• Sachbeschädigung
• Gewaltandrohungen und Schilderungen von Gewaltfantasien
• Mitbringen oder Zeigen von Waffen jeglicher Art
• Sexuelle Übergriffe oder verbale Belästigungen 

Unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter werden ein bedrohliches oder beleidigendes Verhalten an 
ihre Vorgesetzen melden. Wir verabscheuen jede Form von Gewalt, gehen jedem Verstoß nach und 
zögern nicht, nötigenfalls auch Strafanzeige zu erheben. Opfer von Gewalt am Arbeitsplatz erhalten 
unsere volle Unterstützung.

Der Städteregionsrat

Null Toleranz bei Gewalt
Unsere Grundsatzerklärung
Wir sind für einen sicheren Arbeitsplatz verantwortlich!

Zum Schutz unserer 

Beschäftigten, Kunden 

und Besucher werden 

insbesondere folgen-

de Verhaltensweisen 

nicht toleriert:


