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StadteRegion Aachen:
Sie begegnen ihr taglich!

Liebe Leserinnen, liebe Leser,

wissen Sie, welche Aufgaben die StadteRegion Aachen hat? Viele Dienstleistungen,
Entscheidungen oder Férderungen betreffen die rund 582.000 Menschen, die hier zu Hause
sind, unmittelbar: in der Familie, bei der Arbeit, in den eigenen vier Wanden oder in der
Natur. Wir arbeiten fiir alle Generationen, vom Kleinkind bis ins hohe Lebensalter.

Diese Broschiire zeigt, wo Ihnen die StadteRegion Aachen im Alltag begegnet und fiir Sie da
ist. Vielleicht sind Sie Uberrascht, wie intensiv wir Sie in Ihrem taglichen Leben begleiten.
Unsere rund 2.500 Beschéftigten arbeiten in einer zukunftsorientierten Verwaltung fir

die Menschen, die in der StadteRegion Aachen leben. Unsere Aufgaben und Projekte sind
auf die Blrgerinnen und Biirger ausgerichtet — in Bereichen wie Bildung, Soziales, Freizeit,
Bevolkerungsschutz, Gesundheit, Umweltschutz, Mobilitat, Digitalisierung oder Wirtschaft.
Ich lade Sie herzlich dazu ein, die Verwaltung der StadteRegion besser kennenzulernen und
wiunsche Ihnen viel Spal8 beim Entdecken, Stobern und Lesen.

lhr

[ - Ult_.§
Dr. Tim Grittemeier

Stadteregionsrat

Baesweiler

Aachen
\
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583.325 Bevdlkerung

73.000 Schuler/innen

60.000 Studierende Lf\/%A

Simmerathg

25.000 Unternehmen

710 km? Flache

Monschau

10 Stadte und Gemeinden

Einwohnerzahlen: Quelle: ITNRW - Stand 31.12.2025



Wir sind fiir Sie da @ 0241 5198-0 (oder -Durchwahl)

STADTEREGIONSRAT

Dr. Tim Grittemeier

Biiro des Stadteregionsrates
Biiro: Jennifer Cryns 2442 / Christina Jansen 2439
Personlicher Referent: Cyros Clermont 2259
Referentin Strukturwandel: Nathalie Becker 1027

KREISDIREKTORIN

Biro: Kerstin Geulen 2413

Personlicher Referent: Steffen Mingenbach 3403

A33

Standorte

Haus der StadteRegion Aachen
ZollernstraBe 10 | 52070 Aachen

HacklanderstraBBe 1, 52064 Aachen

A36,A39
Carlo-Schmid-Stral3e 4, 52146 Wiirselen

A38

KranzbruchstraBe 15, 52152 Simmerath

A33,A46,A53,A57
Trierer Straf3e 1, 52078 Aachen

J

o

Dezernat | Dezernat Il Dezernat Il
Dr. Tim Gruttemeier Birgit Nolte Annika Schmitz
S13 Offentlichkeitsarbeit A10 Zentrale Dienste A12 Amt fiir Digitalisierung und IT
Marion Wingen 1300 Ellen Wirtz 2668/Ralf Piitz 2260 Andreas Schaffrath 2227
A4 Priifung und Beratung $30 Recht und Vergabe A 46 Kommunales Integrationszentrum
Dirk Hutmacher 1400 Dr. Kamila Dickmeis 3010 Jan Roder 4600
A15 Kommunalaufsicht und Wahlen A32 Ordnungsamt A50 Amt fiir Soziales und Senioren
Doris Palm 1500 Mario Desombre 2144 Angelika Hirtz 2453
S16 Kultur A33 Auslénder- und A53 Gesundheitsamt
Dr. Nina Mika-Helfmeier 2664 Staatsangehdrigkeitshehdrde Privat-Dozentin
A20 Kammerei/Kasse Peter Joeris 3300 Dr. Monika Gube 5500
Thomas ClaBen 2424 A36 StraBenverkehrsamt Verwaltungsleitung:
A80 Wirtschaftliche Beteiligungen, Nadine Fell 6510 Heinz Muller 5302
Zentrales Controlling und A38 Amt fiir Brandschutz, A57 Versorgungsamt
" . . Martina Hund 5701
Fordermittelmanagement Rettungsdienst und A58 Amt fiir Inklusion und
Miriam Freude 2318 Bevdlkerungsschutz Sozialol
Andreas Dovern 3800 OZI,a P _,anung
) Antje Ruter 2470 )
Dezernat IV DezernatV
Susanne Lo Cicero-Marenberg Markus Terodde
A39 Amt fiir Verbraucherschutz, A40 Schulverwaltung
Tierschutz und Veterinarwesen Nico Kosanke 3740
Ellen Leimbach 3912 A4l Schulamt
il Ruth Meyering 4100
A61 Immpblllenm_anagement uth Meyering Sl e
Martin Schroiff 6100 A43 Bildungshiiro Allaemeine Verwaltun
A62 Kataster- und Vermessungsamt Nadejda Pondeva 4318 9 9
David Arzdorf 6210 A51 Amt fiir Kinder, Jugend und Familie Personalrat
A63 Amt fiir Bau?UfSi(ht und sebastian He)./n 2488 . Christina Frantzen 2650/Jirgen Geis 2653
Wohnraumférderung 58 Strukturentwickung, Tourismus, Patrick Gier 2654/Michael Larbig 2651
Nicole Haas 6300 Europa und Ehrenamt Manuela Meyer-Sahlmann 2655
A64 Raum, Mobilitat, Klima Susanne Lauffs 2335 Gleichstellung
Jan Frederic Wentz 2670 Kerstin Kosanke 2460
A70 Umweltamt

Barbara Schilling 7000

Schwerbehindertenvertretung
Sabine Stirnnagel 2222

w



Damit Eltern sich auf die wichti-
gen Dinge konzentrieren kénnen

Wir helfen Eltern bei der Beantragung
und allen Formalitdten rund um das
Thema Elterngeld.

Versorgungsamt (A 57)

Damit unser Klima gut bleibt

Wir geben Tipps zum Thema Energie- 7 -1
sparen und Solaranlagen (z. B. Solar- L 4 1|/
und Griindachpotentialkataster) und | ! ' 1
zeigen Potentiale im Ausbau Erneuer-
barer Energien auf.

. Damit Kinder von Anfang an
' . gesund aufwachsen
! Wir fordern die Gesundheit
von Kindern, z. B. durch Tipps zur
Umweltamt (A 70) gesunden Erndhrung und vielen

l —I | Praventionsangeboten.

Gesundheitsamt (A 53)

An jedem Tag der Woche!

Wissen Sie, wo lhnen unsere Arbeit taglich begegnet? Die Frage ist
nicht leicht zu beantworten, denn die Bezugspunkte sind vielfaltig.
Sie reichen von den einfachen Dingen des Alltags wie Trinkwasser
bis hin zu den groBen Themen der Zukunft wie Bildung und Sicher-
heit. Die StadteRegion ist viel intensiver mit dem Lebensalltag der
Bilirgerinnen und Biirger vernetzt, als man zundchst vermuten mag.

Ob in der Sicherstellung der Qualitdt unserer Lebensmittel oder

auf dem Weg mit dem Fahrrad in den Kindergarten — die Entschei-
dungen und Initiativen der StadteRegion betreffen Sie jeden Tag.
Mit dieser Broschiire geben wir Ihnen Antworten, wo sich die Stadte-
Region Aachen fiir Sie einbringt.




Damit Wirtschaft wachsen kann

Im Dialog mit Wirtschaft und Wissen-
schaft férdern wir die Rahmenbedin- —
gungen fir erfolgreiche Unternehmen.

Strukturentwicklung, Tourismus,

Damit Lebensmittel sicher sind

Mit regelmaBigen und sorgfaltigen
Kontrollen sorgen wir dafiir, dass
Lebensmittel sicher sind.

Amt fuir Verbraucherschutz, Tierschutz y
und Veterindarwesen (A 39)

Damit die Kleinsten spielerisch
auf die Welt von morgen vor-
bereitet werden

Wir erziehen, férdern und betreuen
Kinder vom ersten Lebensjahr bis zum
Schuleintritt, in Kitas, Familienzentren
und Kindertageseinrichtungen.

Amt fiir Kinder, Jugend und Familie
(A51)

Damit auch Mimi und Bello nicht
zu kurz kommen

Wir kimmern uns um alle Belange des
Tierschutzes. In der Landwirtschaft
genauso wie bei Hund oder Katze.

Amt fur Verbraucherschutz, Tierschutz
und Veterindarwesen (A 39)




Damit Sie sicher von A nach B
kommen.

Wir kiimmern uns um die Kreisstral3en
und viele Radwegeverbindungen und
in der Eifel sind wir als StraBenver-
kehrsbehorde aktiv.

Raum, Mobilitat, Klima (A 64)

S A

Damit Traumhauser keine
Traume bleiben

Wir férdern Wohneigentum und
Mietwohnungen und helfen, die
StadteRegion mit bezahlbarem
Wohnraum zu versorgen.

Amt fiir Bauaufsicht und
Wohnraumforderung (A 63)

Von Anfang an dabei!

Die Zukunftschancen und die Sicherheit der kleinsten Bewohne-
rinnen und Bewohner der StadteRegion liegen uns am Herzen. Von
Beginn an unterstiitzen wir Familien bei ihren tdglichen Aufgaben
und Problemen, sorgen fir Kitaplatze und Bildungschancen, helfen
Eltern durch den Formalitdtendschungel und beraten bei Zuschis-
sen und Hilfeleistungen, um die Zukunft unserer Kinder ein Stiick-

Damit Bildung spannend bleibt

Mit unserem Programm ,Bildungszu-
gabe” ermdglichen wir Kindern und
Jugendlichen interessante Bildungs-
moglichkeiten an au3erschulischen
Lernorten.

Bildungsbiiro (A 43)

chen unbeschwerter zu gestalten. Wussten Sie zum Beispiel, dass
die StadteRegion dabei hilft, den reibungslosen Ablauf des Unter-
richts an Grundschulen zu gewéhrleisten? Oder mit umfangreichen
Programmen zur Zahngesundheit Kindern schon in den Kitas das
richtige Zdhneputzen ndherbringt? So arbeiten wir an vielen Stellen
furr eine lebenswerte Zukunft.

wr






Damit alle Menschen

teilhaben kénnen

Wir stellen den Grad der Behinderung
fest und den Schwerbehindertenaus-
weis aus.

Fiir mehr Klimagerechtigkeit

Wir entwickeln Strategien und Konzep-
te flr eine klimagerechte Zukunft. Mit
MaRBnahmen zur Energieeinsparung,
Effizienzsteigerung und dem Ausbau
der erneuerbaren Energien gestalten
wir unser ,Stadteregionsklima“

" Raum, Mobilitit, Klima (A 64)

Damit Hilfestellungen in allen
Lebenslagen passen.

Wir kimmern uns im sozialen
Bereich z. B. um die Beratung und
die Leistungsgewdhrung.

Amt fiir Soziales und Senioren (A 50) \

Damit Herkunft keine

Rolle spielt

Wir setzen uns fiir ein gleichberechtigtes
Miteinander und fiir die Chancengleich-
heit von Menschen mit und ohne
Migrationsgeschichte ein.

&% Kommunales Integrationszentrum (A 46) '

o 5




Damit Natur erhalten bleibt

Der Erhalt und der Schutz von Natur
und Landschaft ist eine unserer wich-
tigsten Aufgaben, durch die wir Ange-
bote fiir Erholung und Freizeit schaffen.

Damit Briicken entstehen

Inklusion muss gestaltet werden. In der Sozialpla-
nung betrachten wir, wie es den Menschen in der Re-
gion geht und suchen nach Wegen, ihre Teilhabe zu
starken. Deshalb férdern wir auch inklusive Projekte.

'.'r"'ﬁf Amt fiir Inklusion und Sozialplanung (A 58)
e T
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Damit das Runde ins Eckige passt

Mit freiwilligen Leistungen unter-
stlitzen wir unkompliziert das soziale
Leben, so z. B. mit Zuschiissen fiir
Sportvereine zur Beschaffung von
Sport- und technischen Geraten.

- f Amt fiir Kinder, Jugend und
_ é Familie (A 51)

Damit beste Bildungs- und Erziehungsarbeit moglich werden

Wir begleiten Lehrerinnen und Lehrer, Schiilerinnen und Schiiler sowie
deren Eltern in den unterschiedlichsten Situationen. Als untere staatli-
che Schulaufsichtsbehorde des Landes Nordrhein-Westfalen nehmen
wir gemeinsam mit Schulaufsichtsbeamtinnen und -beamten des Lan-
des NRW die Dienst- und Fachaufsicht tiber die Grundschulen sowie die
Fachaufsicht Gber die Haupt- und Férderschulen wahr.

Schulamt (A 41)

—

== Alle gemeinsam!

:; Unsere Gesellschaft ist bunt und vielfaltig — und das ist gut so! Wir Region am gesellschaftlichen Leben teilhaben kéqnen und nicht
— wollen bestmdgliche Chancen fiir alle Menschen, damit Akzeptanz,  nur von aul3en zusehen, kann Zukunft passieren. Ubrigens: Fir
é Gleichberechtigung und Miteinander Realitdt werden kdnnen. Das besonders herausragende ehrenamtliche Projekte vergeben die
beginnt mit der Griindungsberatung fiir auslandische Unterneh- StadteRegion und die Sparkasse Aachen jedes Jahr den ,Stifterpreis
mer und hort mit einem Fahrdienst fir Menschen mit Behinderung ~ Ehrenamtliches Engagement”, bei dem alle Biirger aufgerufen sind,
noch lange nicht auf. Denn nur wenn alle Menschen in der Stadte- mogliche Preistrager vorzuschlagen.




Damit Zahncreme die Zahne
schiitzt.

Wir Gberwachen die Einhaltung der
Rechtsvorschriften in Bezug auf Le-
bensmittel, Bedarfsgegenstande und
Kosmetika.

Amt fur Verbraucherschutz, Tierschutz
und Veterinarwesen (A 39)

Damit Feiern frohlich bleibt

Wir kimmern uns um die Sicherheit
von Veranstaltungsflachen in der
StadteRegion und sorgen so dafiir, dass
Spal und Kultur sicher bleiben.

Amt fiir Bauaufsicht und
Wohnraumforderung (A 63)

Damit schon die Kleinsten
wissen, wie es geht

Mit vielen Aktionen und Tipps helfen
wir von Kindesbeinen an, z. B. beim
richtigen Zahneputzen.

Damit der Heimweg gesichert is

oy i Unser Ziel ist es, zukunftsfahige Infra-
m' w iy strukturen auf- und auszubauen, um

A ) unterschiedliche Mobilitatssysteme
wie PKW, Bus, Bahn und Fahrrad opti-
mal miteinander zu vernetzen.

Gesundheitsamt (A 53)

Von friih bis spat!

Oft sind es die kleinen Dinge, die zum Gelingen des Ganzen Vorsorgeuntersuchungen. Gerade an solchen Schlisselstellen setzt
unverzichtbar sind. Dies betrifft vor allem die Grundlagen unseres die Arbeit der StadteRegion an und tragt dazu bei, die Weichen fiir
Zusammenlebens, sei es in der Sicherung unserer Grundwasser- unsere Zukunft zu stellen.
qualitat, bei der Lebensmittelliberwachung oder mit medizinischen

10




Damit Fliisse und Seen Lebens-
raume bleiben

Unsere Aufgaben rund um die Gewas-
ser der StadteRegion sind vielfdltig.
Doch sie dienen alle einem Ziel: Unsere
Wasserqualitat zu sichern und aus den
Gewadssern herauszuhalten, was nicht
hineingehort.

=

Umweltamt (A 70)

Damit Wohnen nicht
zur Hiirde wird

Wir bieten umfangreiche Beratungen
zum Thema barrierefreie Wohnraum-
gestaltung an. Und manchmal sind die
Lésungen fiir bisher uniiberwindbare
Probleme erstaunlich einfach.

Amt fiir Soziales und Senioren (A 50)

{
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Damit es (geschlechter)gerecht
zugeht

Damit Sie wissen, was um Sie

herum passiert
Menschen und ihre Lebensformen sind

vielféltig. In der StadteRegion vertritt
die Gleichstellungsbeauftragte die
Interessen der Menschen, die auf
Grund ihres Geschlechts benachteiligt
werden, kiimmert sich um Chancen-
gleichheit und eine gute Vereinbarkeit
von Beruf und Privatleben.

Detaillierte Karten, z.B. zu Grund-
stlicken oder Luftbilder,konnen im
Geoportal des Katasteramtes einfach
abgerufen werden.

Kataster- und Vermessungsamt (A 62)

by

»
."_—
Gleichstellungsbeauftragte [

' B,
|\

=

Damit wir rund um die U
fiir Sie erreichbar sind

Die StadteRegion Aachen fo
Teilhabe und Eingliederung s
hinderter, diesen gleichgeste
hinderten Mitarbeitenden so
von Behinderung und/oder ¢
hinderung bedrohten Mitarb
Wir setzen uns aktiv flr ihre E
ein und stehen ihnen berate
unterstiitzend zur Seite.

Schwerbehindertenvertretu

Damit Sie wieder eine
Perspektive haben Damit Sie auch unterwegs
immer informiert sind

Wir unterstiitzen mit der Grundsiche-
rung in finanziellen Notlagen und Wir stellen flichendeckend Bodenricht-
bringen die Menschen in Arbeit. werte per App flrs Handy bereit.

Jobcenter Kataster- und Vermessungsamt (A 62)



e

er fiir Sie da Damit wir ein inklusiver

Digitalisierung von Behorden schafft die Vor- Arbeitgeber sind
etzungen flr Verwaltungsdienste rund um die Jeder zehnte unserer Beschiftigten ist
. Durch die digitale Umwandlung von Prozessen schwerbehindert. Wir setzen uns aktiv
| Antragsformularen soll Verwaltung nutzer- fur ihre Belange ein.

ndlicher und effizienter werden. Der ,analoge”
jang zur Verwaltung wird dadurch erganzt. Schwerbehindertenbeauftragter

fiir Digitalisierung und IT

(A12)

dert die
chwerbe-
llten be-
wie auch
chwerbe-
eitenden.

Damit die Belange der
Beschiftigten gewahrt sind

Wir setzen uns fur unterschiedliche
Teilzeitmodelle, flexible Arbeitszeiten,
Mobile Arbeit und den Betriebskinder-
garten ein.

Personalrat

Bei Arbeit und Freizeit!

Die richtige Balance zwischen Arbeit und Freizeit sowie zwischen Mobile Arbeit weisen die Richtung in eine Zukunft, in der Beruf und
Beruf und Familie sorgt fiir ein zufriedenes Leben. Die StadteRegion Familie besser miteinander vereinbar sind. Zudem stellen wir viele
Aachen versucht das in ihrer Funktion als Arbeitgeberin fiir 2.500 Online-Dienstleistungen, unabhéngig von unseren Offnungszeiten,
Menschen zu unterstiitzen. Flexible Arbeitszeitregelungen wie zur Verfiigung, um einen flexiblen Zugriff zu gewahrleisten.

13



Foy S Damit Lernen allen Spaf3 macht

Als Schultrdger kiimmern wir uns um acht
Berufskollegs, sieben Forderschulen, ein
Weiterbildungskolleg und eine Klinikschule. Im
Rahmen der Schulentwicklungsplanung stel-
len wir ein attraktives Bildungsangebot sicher.

Schulverwaltung (A 40)

EMANN

BSKA 14EV

Damit Jugendliche mitbestimmen kdnnen

. Kinder und Jugendliche kdnnen bei uns Verant-
= - wortung tUbernehmen, die eigenen Handlungs-
- ,_5-‘-"‘"""' maglichkeiten erkennen und mitbestimmen. Das
e erdffnet Bildungschancen, baut soziale Kompe-
tenz auf und stérkt das Vertrauen in die eigenen —

Fahigkeiten. =5

o L = Koordinationsstelle Jugendpartizipation _' = >

Wenn es darauf ankommt, sind wir flir Euch da!

Wenn es um Sicherheit und Daseinsflirsorge geht, erledigt die Stad- Hand in Hand in einem Netzwerk mit erfahrenen Partnern. Das gilt ==
teRegion viele Aufgaben im Verborgenen. Ob beim Zivil- oder Kata- auch fir das Bildungssystem und die Qualitat des Schulwesens. Wir
strophenschutz, bei der Bereitstellung eines gut funktionierenden sind Euer zentraler Ansprechpartner, wenn es um beste Bildung und

Rettungsdienstes oder beim Hochwassermanagement. Wir arbeiten Ausbildung fir alle geht.
14




Damit Schulen und Kitas beste
Bedingungen haben

Wir planen und realisieren Kindergdrten, Schu-
len, Verwaltungsgebdude und andere Einrich-
tungen. Nach der Fertigstellung Gibernehmen
wir die Bewirtschaftung dieser Projekte.

Immobilienmanagement (A 61)

Damit Bildung ganzheitlich betrachtet wird

Wir sind Dienstleister und Unterstitzer von Giber
750 Kindertagesstatten, Schulen und weiteren Bil-
dungseinrichtungen in der StadteRegion Aachen.
Es ist uns wichtig, Ubergdnge und Anschliisse zu
gestalten sowie Beteiligung und Eigenverantwor-
tung zu fordern.




Impressum

StadteRegion Aachen

V.i.S.d.P. Marion Wingen

52090 Aachen
www.staedteregion-aachen.de

Konzeption und Layout

POWER+RADACH werbeagentur
Belvedereallee 5

52070 Aachen
www.power-radach.de

Mit freundlicher Unterstiitzung
IKEA Heerlen

www.ikea.com/heerlen

Freizeit- und Erholungsverein
Walheim e. V.
www.fevw.de

BK Eschweiler
www.bk-eschweiler.de

Feuerwehr Eschweiler
www.feuerwehr-eschweiler.de
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StadteRegion Aachen

Der Stadteregionsrat Telefon +49 241 5198-0

Postanschrift E-Mail info@staedteregion-aachen.de
StadteRegion Aachen Internet staedteregion-aachen.de
52090 Aachen Mehr von uns auf
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