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Das Beratungscenter der Agentur fur Arbeit Disseldorf wurde
am 22.02.2018 zum grofdten Klassenzimmer Dusseldorfs mit 200
Lehrern und Schilern aus ganz NRW. Grund war der
landesweite Berufswahl-SIEGEL-Kongress. Dieses Gutesiegel
zeichnet die besten Schulen im Themenbereich Berufs- und
Studienorientierung aus.

Zum zweiten Mal trafen sich die besten Berufswahl-Siegel-
Schulen des Landes in Dusseldorf. Im Vordergrund standen der
Austausch der besten Ideen, das voneinander lernen, der
Ausbau der eigenen schulischen Netzwerke und neue Methoden
und Instrumente. Das Berufswahl-SIEGEL wurde 1999 im
Rahmen der ,Initiative fur Beschaftigung® unter der Tragerschaft
der Bertelsmann Stiftung, der HWK Ostwestfalen-Lippe zu
Bielefeld, der IHK Ostwestfalen zu Bielefeld und des Kreises
Gutersloh gegrindet. Bereits im Jahr 2000 wurde das erste
SIEGEL an Schulen aus den Regionen Bielefeld, Gltersloh und
Herford verliehen. Erst nach der erfolgreichen Erprobung in
Ostwestfalen-Lippe wurde das SIEGEL von unterschiedlichen
Tragerinstitutionen in weiteren Regionen in Nordrhein-Westfalen
und in anderen Bundeslandern eingefuhrt.
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NRW-Schulministerin Yvonne Gebauer machte deutlich, dass
das Berufswahlsiegel einen hohen Stellenwert in der
bildungspolitischen Arbeit der Landesregierung habe. Deshalb
wirde das Gutesiegel parallel zum landesweiten
Ubergangsmanagement ,KAoA* auch weiterhin von der
Landesregierung intensiv unterstitzt. Sie betonte, dass das
Berufswahlsiegel eine wichtige Auszeichnung fur NRW sei.
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Torsten Withake, Geschaftsfuhrer Arbeitsmarktmanagement der
Regionaldirektor NRW der Bundesagentur fir Arbeit erklarte,
seine Organisation unterstlitze sehr gerne das Siegel — auch vor
dem Hintergrund der Fachkraftesicherung sei man an einer
guten Vernetzung mit den Schulen interessiert.

Am Nachmittag standen der Erfahrungsaustausch und die

Weiterentwicklung des Berufswahlsiegels im Vordergrund. In von
\\ Experten moderierten 90minatigen Themeninseln wurden unter
anderem Offentlichkeitsarbeit, Elternarbeit, Medienarbeit,
Inklusion und Schulentwicklung diskutiert.
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Ein besonderer Dank geht fur die Unterstitzung an die Agentur
fur Arbeit.
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Gallery-Walk

Themen und Schulen

Angebote zur Studien-/Berufsorientierung fur
Schiiler/innen

Praxiserfahrung
Gymnasium Wirselen

Erfassung individueller Interessen & Starken
Ursula-Kuhr-Schule, Koéln

Individuelle Orientierung
Gesamtschule Hennef Meiersheide

MINT / Geschlechtersensible SBO
Erich-Kastner-Schule, Gladbeck
Freie Christliche Gesamtschule, Diisseldorf
Clara-Schumann-Gesamtschule, Kreuztal

Portfolioinstrument
Martinusschule, Kaarst

Strukturelle Verankerung der Studien-/Berufsorientierung
in Schule

Innerschule Organisation
Gesamtschule Waltrop
Lippetalschule Soest

Weiterbildungskonzept
Georg-Schulhoff-Realschule Dusseldorf

Qualitatssicherung
Luisenschule Bielefeld

Einbindung von Unternehmen & Institutionen
Realschule Strinkede, Herne
Franz-Jurgens-Berufskolleg, Dusseldorf
dm-drogerie.markt

Elternarbeit
SCHULEWIRTSCHAFT Bielefeld

SIEGEL
Kriterien-
katalog

Teil 1

SIEGEL
Kriterien-
katalog

Teil 2







OPEN SPACE: Thementische zur Weiterentwicklung des
Berufswahl-SIEGELs

Lehrerbetriebspraktikum Online-Bewerbung

Medleﬂkompetenz StuBo-Fortbildung

I Mentimeter

BO- Curriculum
SIEGEL- Akademier

Schulententwickiung
Rezertifizerung
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Standardelemente
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Integration und Inklusion
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OPEN SPACE
Weiterentwicklung des Berufswahl-SIEGELs
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Thementische und Arbeitsergebnisse 74
Digitalisierung
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Inklusion/Integration




Einbindung des Kollegiums
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Medienkompetenz
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Herzlichen Dank an die
Unterstutzer der

Berufswahl- SIEGEL NRW
Tagung 2018!

e Bundesagentur fiir Arbeit

Peter Glasel N N
NPROAUSBILDUNG ~L_

veu® AQj ARBEITGEBERVERBANDE
Vereinigung Bergischer »>b- RUHR/WESTFALEN

Unternehmerverbande e V.

P Industrie- und Handelskammer
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Der Arbeitgeberverband .
MNordrhein-Westfalen

e Bundesagentur fiir Arbeit
Agentur fiir Arbeit Handwerkskammer

Bergisch Gladbach zu Koln
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Die SIEGEL-Turnbeutel wurden gesponsert von



